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clazioni legittimate ad accompagna- |
re in giudizio la persona vittima di.
discriminazione, che possono af-
fiancarla o addirittura agire al suo
postos. |
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lccardo, 14 annl tra poco, |

non va pit a scuola. La sua

«lnsegnantey & la mam-
md, che tre anni fa ha scelto
I'«istruzione parentales per evi-
targli ulterlori sofferenze.

«A causa di complicazionl du-
rante il parto, mio figlio ha avuto
una paralisi cerebrale infantile
con conseguenze severe a livello
intellettivo e motorio — ricorda
Silvia Caruso —. Gianel primi an-
ni divita, quando eraun continuo
peregrinare tra ospedall anche in
altre citth, abblamo imparato a
conoscere stigma sociale e discri-
minazioni. Qualcuno addirittura
mi disse; “Sarebbe stato meglio se
fosse morto”. Grazie alle tante te-
rapie, Riccardo é sopravyissuto e,
laddove il contesto & stato fayore-
vole e ha usufruito della continui-
ta didattica, ha fatto engrmi pro-
gressin.

Inizia la scuola primaria ma il

plecolo non pud contare sul sup- |
portl ¢ servizi necessarf per eser-
cltare 11 suo dirtto allo studio, al
pari degli altri studenti.
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blasse ogni anno e arrivasse mesi | K
dopo linizio delle lezloni — rac- !
conta Silvia —. Avevo chiesto che | |l
mio figlio entrasse in classe, co-
me tutti, al suono della prima |
campanella e uscisse al termine
dell'orario scolastico, ma sono |
stata accusata di volerlo “par- |
chegglare” a scuola. |
«Inoltre, capitava che mi chia- |

has

ti seolastici era quasi scontato che "

«Cosi la scuola di tutti
Si ¢ trasformata in un luogo
di esclusione per mio tiglio»
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| tademansionata, e pol ho perso 1l
| lavorom. |
| Noné finlta. «Per la scuola era
| “normale” che mio figlio uscisse
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i . | dallaclasse per fare ka riabilitazio-

-,. | ne, perdendo ore di lezione —
continua Silvia —. Ho dovuto in-
sistere perché modificassero gli
| | orari di chinesiterapia e psicomo-
triciti. Dopo averle provate tutte,
grazie anche al supporto di Anf-
fas, ho fatto dcorso al Tar (vincen-
| dolo) per avere un maggior nu-
mero di ore di assistenza specia-
lizzata a scuola, ma il bambino
non ha mal potuto beneficiarne
perché la compresenza di inse-
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1o favorevolmente rispetto aun‘altra
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tuazione analoga; «indiretta» quan-
do prassi, provvedimenti, compor-
tamenti in apparenza neutri metto-
NOUNa persona con disabilitain una
posizione di svantaggio rispetto agli
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sona 0 creano un clima di intimida-
zione e umiliazione nel suoi
confronti. |
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in passato, assistente alla comu-
nicazione. «E stato 'anno in cul
mio figlio ha avuto i maggiori
progressi scolastici ed & riuscitoa
relazionarsi meglio con gli altr
compagni — racconta Silvia —.
L'anno dopo & arrivata un’inse-
gnante di sostegno inesperta;
mio figlio, che & sempre stato se-
reno, ha vissuto un‘esperienza
dolorosissima: in classe veniva
zittito ed emarginato, a casa pian-
geva sempre, anche di nottes.
Cosi Silvia decide che & arrivato
il momento di abbandonare la
«scuola di tuttis. «Pur essendoci
una normativa all'svanguardia, |
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