A quali sevigi ed opporiunita hanno
divitto i lavoratoyi con disabilita?
EDIZIONE SPEUALE

SONO UN LAVORATORE GON
DISABILITA 6RAVE Al SENSI
DELL'ART. 3, COMMA 3, DELLA
L.N. 104/92. POSSO USUFRULIRE
DE| PERMESSI MENSILI
RETRIBUITI, EVENTUALMENTE
ANGHE IN MODALITA
FRAZIONATA?

Si. LYav}¥ 33, comma 6, della
I.n. 104/92 prevede \a possibilita
per il lavoratovre maggiovrenne
con disabilita grave, operante
sia nel pubblico che nel privato,
di assentarsi al lavoro per 3
giornhi al mese o,
alrernativamente, per alcune
ove nell’arco della giornata
\avoyativa, puy percependo vha
indennita coyvispondente
a\lVVintero ammontare della
retribugione relativa al periodo
di permesso. | peviodi sono
coperti da contribuzione
figurativa. | permessi hon fruiti
IN UN mese NOh possono essere

fruiti nel mese successivo. ’
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