
RELAZIONE ATTIVITÀ ANNO 2023



Attività realizzate
• Nel 2023 le attività del Consorzio, su indicazione di Anffas Nazionale ed in

rispondenza alle finalità sociali ed ai propri piani strategici, si sono incentrate sui
seguenti capitoli:

• Rinnovo CCNL Anffas 2023-2025

• Supporto in ambito tecnico-gestionale grazie anche al lavoro dell’unità tecnica di
supporto, composta dalle migliori professionalità di cui Anffas dispone sull’intero
territorio nazionale

• Attività formativa e informativa



Rinnovo CCNL Anffas
•Avvio delle trattative di rinnovo: 08.02.2023
•Chiusura delle trattative: 11.06.2024

In data 11 giugno u.s. si è conclusa la trattativa tra le Organizzazioni Sindacali CISL FP, UIL FPL e FP CGIL ed il 
Consorzio Nazionale degli Enti aderenti alla Rete associativa di Anffas Nazionale, “La Rosa Blu” per il rinnovo 
del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro Anffas, per il triennio 2023-2025 applicato alle lavoratrici ed ai 
lavoratori impiegati nei servizi Anffas sull’intero territorio nazionale. 

Tale rinnovo ha riguardato il precedente CCNL scaduto a dicembre del 2019. 

Le annualità oggetto di rinnovo sono state caratterizzate da crescenti tassi inflattivi. Pertanto, l’incremento 
economico oggetto dell’accordo di rinnovo si è attestato con un valore a regime pari al 10,5 per cento sui 
tabellari. 
L’impatto di tale incremento sui costi complessivi del costo del lavoro e dei costi indiretti si assesta nel 
triennio 2023-2025 in un complessivo 15 per cento. 

L’accordo di rinnovo ha previsto che l’aumento accordato venga erogato in tre tranches: la prima con la busta 
paga di aprile 2024 (già erogata), la seconda con la busta paga di dicembre 2024 e la terza, a regime, con la 
busta paga di novembre 2025.



CCNL Anffas 2023-2025
Al fine di garantire la sostenibilità e continuità dei servizi prestati in regime di accreditamento, 
convenzionamento, contrattualizzazione ed il mantenimento dei connessi livelli occupazionali è 
necessario che tutta la nostra rete, ai vari livelli, si attivi in maniera coordinata e sinergica.

A tal proposito, il 18 giugno u.s. abbiamo inviato una comunicazione con due note allegate utili 
per richiedere agli enti erogatori, a livello regionale e territoriale, l’adeguamento delle rette e 
l’attivazione e/o prosecuzione di un tavolo di confronto.

A livello territoriale, la nota dovrà essere trasmessa esclusivamente da quelle 
associazioni/cooperative/fondazioni che hanno in atto rapporti, convenzioni, accreditamenti, etc. 
con gli Enti Pubblici.

Vi invitiamo pertanto, per chi non avesse ancora provveduto, ad inviare la suddetta nota per 
richiedere a gran voce un riallineamento delle rette e del sistema di remunerazione delle 
prestazioni rese a favore delle persone con disabilità e delle loro famiglie, nell’ottica di assicurare 
la continuità dei servizi, la loro qualità e il mantenimento dei connessi livelli occupazionali e la 
giusta remunerazione per le lavoratrici e i lavoratori addetti. 



Attività formativa
Alcuni dati:



Dati relativi agli eventi accreditati



Alcune tematiche di rilievo oggetto della formazione

• il Tecnico di Analisi del Comportamento (TAC)

• Corso  base per diventare Matricista  -  VII edizione

• I nuovi schemi di bilancio e controllo di gestione per gli Enti di Terzo Settore - aggiornamento 

normativo

• La raccolta fondi degli ETS e delle Onlus. Aspetti giuridici, contabili, fiscali e tributari

• La prevenzione dei rischi sociali in area socio-sanitaria

• Il linguaggio facile da leggere e da capire



Bilancio sociale 2023
Ottava edizione del Bilancio Sociale, in riferimento all’esercizio 2023 realizzato in 
formato digitale e pubblicato sul sito istituzionale di Anffas Nazionale e del portale 
Formazione.
Il Bilancio Sociale vuole, pertanto, essere espressione della nostra ferma volontà di 
continuare a lavorare in armonia con la nostra base sociale e con l’intera rete 
associativa Anffas, nella consapevolezza che questo strumento deve rappresentare 
una buona prassi in costante miglioramento e affermazione, in grado di guidarci, 
anche nei momenti storici, sociali ed economici di incertezza complessiva, quale 
quello in cui ci troviamo.
Opportunità di verificare e comunicare quale è il valore sociale raggiunto grazie al 
contributo dei soci ed alle attività realizzate e rivolte ai nostri stakeholders. 
Riteniamo doveroso testimoniare annualmente la validità e la capacità produttiva del 
sistema economico che il Consorzio rappresenta e dello spirito mutualistico che vi sta 
alla base.
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